
 

 

INFORMATIVA EX ARTT. 13 e 14 REGOLAMENTO UE 2016/679 

SEGNALAZIONI WHISTLEBLOWING 

 

PREMESSA 

La presente informativa è rivolta a tutti i soggetti che si rapportano contrattualmente con Fissolo Gru s.r.l. 

(P. IVA 02169580046), con sede in Bernezzo (CN) – Via Valle Grana 104 e che sono legittimati alle segnalazioni 

di eventuali illeciti Aziendali in cui fossero direttamente coinvolti o di cui fossero venuti a conoscenza. 

La presente informativa ha lo scopo  di fornire le informazioni relative al trattamento dei dati personali degli 

interessati (segnalante, segnalato, persona interessata alla segnalazione, facilitatore ecc…), effettuato 

nell’ambito della gestione delle segnalazioni di condotte illecite o violazioni di cui all’art. 2 lett. a) del D. Lgs 

24/2023. 

Per i dettagli della procedura si rinvia al Regolamento adottato dall’Azienda in conformità al D. Lgs. 24/2023,  

pubblicato sul sito  e affisso nelle bacheche aziendali. 

L’informativa è messa a disposizione e a conoscenza dei potenziali interessati attraverso la pubblicazione sul 

sito www.fissologru.it e l’affissione alle bacheche aziendali. 

Titolare del trattamento  

Il Titolare del Trattamento è Fissolo Gru s.r.l. (P. IVA 02169580046), con sede in Bernezzo (CN) – Via Valle 

Grana 104, in persona del legale rappresentante pro-tempore. Eventuali comunicazioni con il Titolare, ivi 

comprese le richieste di esercizio dei diritti riconosciuti all’interessato, dovranno avvenire utilizzando i canali 

di segnalazione interna i quali garantiscono la tutela della riservatezza dell’interessato. 

Finalità e base giuridica del trattamento 

I trattamenti dei dati personali posti in essere dal Titolare nell’ambito della gestione del canale di 

segnalazione sono necessari per dare attuazione ad un obbligo di legge (D. Lgs 24/2023) ed a compiti di 

interesse pubblico  (art. 6 par. 1 lett. c ed e - par. 2, 3, e 9, par. b e g) 10 e 88 GDPR ). 

In talune circostanze, di seguito precisate, è prevista l’acquisizione del consenso e, conseguentemente, 

l’identità della persona segnalante e qualsiasi altra informazione da cui può evincersi direttamente o 

indirettamente tale identità non possono essere rivelate senza il consenso espresso della persona segnalante, 

a persone diverse da quelle competenti a ricevere o a trattare le segnalazioni ed espressamente autorizzate 

a trattare tali dati. 

Il conferimento dei dati che consentono l’identificazione del segnalante ha natura facoltativa, ma il mancato 

totale, parziale o inesatto conferimento dei dati può avere come conseguenza l’impossibilità di gestire la 

segnalazione. 

 I dati personali che manifestamente non sono utili al trattamento di una specifica segnalazione, non sono 

raccolti o, se raccolti accidentalmente, saranno cancellati immediatamente. 

Modalità di trattamento - Canale di segnalazione 

I dati personali saranno trattati con strumenti elettronici e saranno conservati in forma digitale. 

http://www.fissologru.it/


 
In ottemperanza agli obblighi di legge, l’Azienda si avvale del canale Whistleblowing attivato tramite 

Informatica System s.r.l. per le segnalazioni di illeciti aziendali, dichiarata dal fornitore conforme alle 

prescrizioni del D.G.P.R.  e che garantisce la riservatezza dell’identità della persona segnalante, della persona 

coinvolta e delle persone comunque menzionate nella segnalazione, nonché del contenuto e della relativa 

documentazione. 

Il canale di segnalazione si raggiunge tramite il seguente indirizzo: https://wbfissolo.infosys.it   

Tipi di dati oggetto di trattamento 

Il Titolare tratterà i dati personali, come definiti dall’art. 4 del GDPR 679/2016, che saranno forniti dal 

segnalante o in altro modo raccolti nel contesto della procedura di gestione della segnalazione ricevuta. 

La persona segnalante è, in base al decreto, la persona fisica che effettua la segnalazione di informazioni sulle 

violazioni acquisite nell’ambito del proprio contesto lavorativo (art. 2 comma 1 lett. g) del decreto), ovvero 

nel contesto delle attività lavorative o professionali presenti e passate. La tutela prevista dal decreto si applica 

tanto se la segnalazione avviene in costanza del rapporto di lavoro o di altro rapporto giuridico, ma anche 

anteriormente o successivamente alla costituzione del predetto rapporto, ivi compresa l’acquisizione 

durante il processo di selezione, nel periodo di prova o in altre fasi precontrattuali. 

L’acquisizione e gestione delle segnalazioni può dare luogo a trattamenti di dati personali anche appartenenti 

a particolari categorie e relativi a condanne penali, reati, eventualmente contenuti nella segnalazione o nei  

documenti ad essa allegati. 

Trattamento  

Le principali operazioni di trattamento che verranno poste in essere con riferimento ai dati personali sono la 

raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la strutturazione, la conservazione, la consultazione, l’uso e la 

comunicazione. 

Il trattamento avviene di regola all’interno delle strutture operative del Titolare, ma può avvenire altresì 

presso l’interessato ovvero anche presso soggetti esterni infra precisati. 

Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti manuali che informatici e telematici, con obiettivi di 

organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da garantire 

la sicurezza, l’integrità e la riservatezza dei dati stessi, nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche 

previste dalle disposizioni vigenti. E’ esclusa l’attivazione di un processo decisionale automatizzato. 

Conservazione dei dati 

I trattamenti dei dati sono effettuati attraverso strumenti informatici e telematici in modo da garantirne la 

sicurezza e la riservatezza. Il Titolare conserva i dati personali, nonché la relativa documentazione 

eventualmente fornita, secondo i termini prescritti dall’art. 14 del D. Lgs. 24/2023 e più segnatamente per il 

tempo necessario al trattamento della segnalazione e, comunque, non oltre 5 anni a decorrere dall’esito 

finale della predetta segnalazione e, in ogni caso, nel rispetto degli obblighi di conservazione amministrativa 

e contabile. I dati personali che non siano manifestamente utili al trattamento di una specifica segnalazione 

verranno cancellati. 

Tanto il trattamento, quanto la conservazione dei dati potranno avvenire presso la sede della società Fissolo 

Gru s.r.l. o nelle eventuali sedi operative della società.  

Comunicazione e diffusione 

I dati personali potranno essere comunicati, nei limiti strettamente pertinenti agli obblighi, ai compiti ed alle 

finalità di cui sovra e nel rispetto della normativa vigente in materia, a soggetti a cui tale comunicazione deve 



 
essere effettuata al fine di adempiere ad un obbligo o per esigere l’adempimento di specifici obblighi previsti 

da leggi, da regolamenti e dalla normativa vigente. 

I predetti dati potranno anche essere comunicati a soggetti che agiscono in qualità di responsabili del 

trattamento o in qualità di autonomi titolari o contitolari del trattamento e più segnatamente: 

- consulenti, liberi professionisti iscritti ad apposito albo (avvocati, consulenti del lavoro ecc..) per 

l’acquisizione di pareri circa le corrette modalità di applicazione della normativa, per patrocinio 

legale, assistenza giudiziaria; 

- fornitori di servizi e piattaforme per la gestione delle segnalazioni e l’archiviazione dei dati in esse 

contenute; 

- autorità giudiziaria. 

I dati personali trattati non saranno in alcun modo oggetto di diffusione. 

Trasferimento dei dati 

Il Titolare non trasferirà i dati personali trattati al di fuori dello spazio UE. Qualora ciò si rendesse 

indispensabile per il perseguimento delle finalità sovra descritte, il trasferimento avverrà unicamente a 

fronte dell’esistenza di accordi internazionali che garantiscano ai dati personali comunicati o trasferiti un 

grado di protezione adeguato. 

Diritti degli Interessati: 

All'Azienda, potranno essere rivolte le richieste per far valere i propri diritti, così come precisati dal 
Regolamento Europeo 679/2016 artt. 15-22. 

La richiesta potrà essere rivolta compilando il relativo modulo (un modello del quale è disponibile su  

https://www.garanteprivacy.it/documents/10160/0/MODELLO+esercizio+diritti+in+materia+di+protezio

ne+dei+dati+personali ). 

L'Interessato ha diritto di ottenere conferma che sia o meno in corso il trattamento dei dati personali che 

lo riguardano e di ottenere: 

1) l’accesso ai dati: conferma che sia in corso o meno un trattamento di dati personali che lo 

riguardano; in caso affermativo ha diritto ad accedere ai dati, ottenere copia degli stessi e le 

informazioni circa finalità, categorie trattate, destinatari, periodo di conservazione, origine dei dati, 

esistenza di processi automatizzati; 

2) richiedere l’intervento sui dati: rettificazione e/o aggiornamento dati; cancellazione se motivata; 

limitazione del trattamento se motivata; 

3) richiedere la portabilità dei dati: ricezione dei dati in formato strutturato d'uso comune e leggibile; 

trasmissione ad un differente Titolare del Trattamento; 

4) comunicare l’opposizione al Trattamento, se motivata; 

5) di non essere sottoposto ad una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, 

compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano e che indica in modo 

significativo sulla propria persona; 

6) la cancellazione dei dati personali se sussiste uno dei seguenti motivi: 

a) i dati personali non sono più necessari rispetto alle finalità per le quali sono stati raccolti; 

b) i dati sono trattati illecitamente; 

c) è stato revocato il consenso in base al quale il Titolare aveva diritto di trattarli e non vi è altro 

fondamento giuridico che consente al Titolare l’attività di trattamento; 

d) si è opposto all’attività di trattamento e non vi è motivo legittimo prevalente. 

Il diritto alla cancellazione non è esercitabile qualora il trattamento sia necessario per 

l’adempimento di un obbligo di legge o per l’esecuzione di un compito di pubblico interesse, di 

ricerca scientifica o storica; 

L’Interessato ha altresì diritto di opporsi in qualsiasi momento per motivi connessi alla sua situazione 

particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano, qualora esso sia necessario per l’esecuzione 

https://www.garanteprivacy.it/documents/10160/0/MODELLO+esercizio+diritti+in+materia+di+protezione+dei+dati+personali
https://www.garanteprivacy.it/documents/10160/0/MODELLO+esercizio+diritti+in+materia+di+protezione+dei+dati+personali


 
di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del 

Trattamento. 

In questo caso il Titolare si astiene dal trattare ulteriormente i dati personali, salvo che dimostri l’esistenza 

di motivi legittimi per procedere al trattamento che prevalgono sugli interessi, sui diritti e sulle libertà 

dell’interessato oppure per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di diritti in sede giudiziaria. 

 

La presente informativa viene pubblicata e mantenuta aggiornata sul sito Internet del Titolare. 

  

Bernezzo 06.02.2026 
 
       FIRMA DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO 


